
 
 

  

 

   

 

Protokoll för NHRKs styrelsemöte 7 – 2023-09-12 

Namn Närv Namn Närv 

Angelica Segerdahl, Ordförande x Pether Nordström, suppleant x 

Yvonne Wiik, ledamot x Sanna Karlsson, suppleant  

Peter Elfstrand, ledamot x Malin Eckerstig, Ungdomssektionen, adj.  

Susanne Bengtsson, ledamot x Jennifer Åkerman, ridskolechef, adj.  Teams   

Elin Berg Mannebo, ledamot x Malin Kjellgren, suppleant  

Lovisa Bengtsson, ledamot x 

Mathias Lidmer, ledamot x 

 

 Ansvarig Punkt  

Angelica 7:1 Mötets öppnande  
Angelica öppnar mötet och hälsar välkomna. 

Alla 7:2 Godkännande av dagordning och adjungeringar 

Dagordningen godkänd av mötet 

Alla 7:3 Val av justeringsperson 
Susanne Bengtsson 

Alla 7:4 Godkännande av föregående mötesprotokoll  

-Möte 5 2023 

-Möte 6 2023 

Angelica 7:5 Actionslogg – Planner – kort status 

Genomgång av loggen.  

Lovisa håller på för fullt med mapp-strukturen. Återkommer till 

personalen på måndagsmöte i oktober. 

Angelica har fått in sponsring på två bänkar till utebanan och 

skyltar till hinder/staket. Vi jobbar vidare med detta. 

Ordinarie fast personal får inför 2024 en given summa för att 

inköpa skyddsutrustning – skor, hjälm och handskar - utöver det 

ordinarie klädbidraget. Klädbidraget skall användas till övriga 

arbetskläder. Klädbidraget och det extra skyddsklädbidraget 

utbetalas mot kvitto.  
Skyddskläder - skor, hjälm och handskar – skall efter detta 

inköpas vid behov och i samråd med närmsta chef. 



 
 

  

 

   

 

Elin och Lovisa tar fram riktlinjer. 

Mathias/ 

Jennifer 

7:6 Ekonomirapport – kort status 

Underlaget för investering av utebanan har redovisats. Yvonne 

har kontroll på detta. 

Översyn av medlemsstallets kostnader kontra intäkter ska göras.   

Börja fundera på anläggningsfonden, vad behöver vi göra inför 

nästa år? 

Investeringsstöd från Jordbruksverket på 100 tkr skall sökas för 

att bygga ett traktorgarage på befintligt skelett – Mathias. 

Jennifer  7:7 Ridskolan/verksamheten inkl medlemsstall  

Fungerar mycket bra i personalgruppen.  
Vi har fått väldigt mycket fin feedback och folk pratar om 

Nordhalland och om hur bra vi är. 

Susanne 7:8 Kommunikation/IT – kort status 

Hemsidan jobbas igenom sida för sida.  
Pether ser över om han kan få fram skärmar till sekretariatet.  
Vi har börjat få stor spridning på FB och Instagram tävlingssida.  

Yvonne 7:9 Anläggning  

Anläggningsansvaret har landat fint hos Anna. Vi upplever att det 

fungerar mkt bra. Yvonne skall boka tid med Anna för 

genomgång av avtalet med kommunen. 

Se på ett helhetsgrepp på gödselhantering, traktorgarage, 

lösdriften. 

1:a mars kommer vi ta bort gödselcontainern vid medlemsstallet. 

All gödsel skall tömmas på gödselplattan vid stora stallet. 

Lilla utebanan – underlaget är inte bra. Bevattningen fungerar 

inte som den skall. Den har felanmälts till kommunen för att byta 

munstycken. Beslut har tagits att avvakta till våren. 
- dräneringsproblem som är dyra att åtgärda  

- underlaget behöver fyllas på med stenmjöl? 

Beslut att ta in offerter på dränering, Yvonne åtar sig att göra 

detta. 

 



 
 

  

 

   

 

Lösdriften - är felanmäld hos kommunen. Den kommer åtgärdas 

genom att stolparna bultas fast. Nästa steg är att vi går vidare 

om vi vill ha lösdrift. 
Personalen vill ha den som ligghall – vi beslutar att vi skall driva 

spåret ligghall/lösdrift mot kommunen.  
Yvonne tar i detta och bokar besiktning till att börja med.  

Möte om möjligheten för Jonas att fortsätta och hjälpa oss. Han 

vågar inte lova någon kontinuerligt men projekt. Först tas det tag 

i verktygscontainern. Inkludera Anna så att den gamla containern 

töms så att Stena kan hämta den.  
Beslut: Tömning av container v 39 hämtning av gamla v 40.  

US 7:10 Ungdomssektionen  

Har aktiviteter planerade med bla käpphäst-hoppning och lucia 

Jennifer 

Elin 

7:11 Säkerhet och arbetsmiljö  

Maskinsäkerheten måste följas upp. Flera tillbehör som saknar 

CE-märkning. Dessa används men vi vet inte säkert vad som får 

användas och inte. Elin tar kontakt med maskintekniskt kunnig 

som kan hjälpa oss med att kontrollera detta.  

Peter 7:12 Café  

En ny medarbetare, Cornelia Kato, på måndagar. Alla andra är 

kvar. Det fungerar bra.  
Börjat sätta det nya caféet vid utebanan. Provat det vid några 

tävlingar och det har fungerat bra! 

Jennifer 7:13 Personal 

Alla friska och glada. Har fått ihop ett bra schema.  
Personalen skall få utbildning i ergonomi, NPF-utbildning. 
Alla är motiverade och engagerade 

Susanne / 

Peter 

7:14 Tävling  

Beach Dressagen gick lite över budget, ponnytävlingen gick över 

förväntan det ser lite sämre ut för häst nästa helg. 
Vi har sökt 8 tävlingar inför 2024, 5 godkända. 3-stjärning nivå i 

hoppningen 2024 – behov av fler hinder.  
Investeringar i sekretariatet vid utebanan - måla, fasta bänkar 

och enhetliga möbler bla.  
Tävlingssektionen tar fram en lista och offerter. 

Alla 7:15 Övriga Frågor 



 
 

  

 

   

 

Stor skylt på fasaden med logga. Yvonne har skickat frågan till 

kommunen och följer upp status på den. 

 7:16 Nästa möte – justering av dag? 

18 oktober 18:30 

Angelica 

 

7:17 Styrelsens egen tid  

 

Angelica 7:18 Mötets avslutande 

Angelica avslutar mötet 

 

 
Sekreterare   Ordförande 
Lovisa Bengtsson  Angelica Segerdahl 
 

 

 

 

 

Justeras 
Susanne Bengtsson   

 

 


