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Protokoll fort vid NHRK’s styrelsemote (4) 2021-06-09
Motet holls helt digitalt via Teams.

Namn Narv Namn Narv
Anna Eckerstig, Ordférande X Victoria Ljungberg, suppleant --
Yvonne Wiik, ledamot -- Carina Léfving, suppleant X(from
4:6)
Peter Elfstrand, ledamot X Pether Nordstrom, suppleant --
Karin Carling, Sekreterare -- Inez Vejfors, suppleant X
Susanne Bengtsson, ledamot | X Tove Nilsson, Ungdomssektionen | --
Tina Hultkvist, Kassor X Jennifer Akerman, ridskolechef, | --
adj.
Helena Cato, ledamot X(from
4:6)

Punkt Amne
§4:1 Métets 6ppnande

Anna halsade alla valkomna.
§4:2 Godkannande av dagordningen

Dagordningen godkandes.
§4:3 Val av justeringsperson samt erséittare

Susanne utsags att justera dagens protokoll.
Inez ersatter Karin, och darmed &r styrelsen 4 ledamoter och beslutsmassig.

§4:4 Godkannande av foregaende motesprotokoll
- Mote 2 2021
- Mote 32021
godkadndes och laggs ut pa hemsidan.
§4:5 Café

Stangt pga. coronarestriktioner och det kommer inte att 6ppna under
varterminen.
Forsaljningen av resterande produkter pa laktaren gar bra.

Ommalning sker fr o m séndag, Vikky och Mia Terner haller i detta. Nya (dvs
begagnade) cafémaobler kommer.

For att fa upp lite snyggt pa vaggarna efterat kan lite pengar behovas till
fotoramar och liknande. Om nagra kostnader for uppfraschningen ska belasta
foreningens konto behover underlag lamnas till styrelsen for beslut.

Enklare variant av café ordnas under tavlingen kommande helg.
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§4:6

Ekonomirapport

Rapport utskickad.

Tina har haft kontakt med revisorn, hon far manatliga rapporter och kdnner sig
ndjd och trygg med detta. Dock medskick att vi fortsatter att halla i kostnaderna
aven framat.

Inte sa mycket nytt i maj, fortsatt positivt resultat (524 tkr) vilket ar hogre an
budgeterat. Bidrar gor intakter fran medlemsstallet, forsaljning av Newbody,
privatlektioner. Detta tacker upp mot att vi inte har sa manga elever som vi
budgeterat (333 vs 350).

Pa kostnadssidan har personalkostnaderna varit lagre @n budgeterat da
personalen varit bra pa att inte ta in vikarier utan |6sa franvaro med befintlig
personal, vissa bidrag till sjuklon osv. Vi har inte heller kdpt in de tre hastar som
vi budgeterat for, och da vissa maskiner ar avskrivna belastar inte dessa heller.
Aven foder, stro, hésilage halls nere. Veterinirkostnader ligger ndgot éver
budget. Likviditeten ar god framat, ekonomin ar mer halsosam.

En orsak till att vi nu har sa god kontroll och styrning ar troligen att vi kunnat
fokusera kring ridskolan da manga kringaktiviteter inte kunnat goras. Med
jamforelse bakat har vi relativt stabil personal- och hastkostnad, men 6kat
antalet elever. Kdnns som bra jamviktsniva.

Arbetet med kostnadskontroll och intdktsokningar som bedrivits under flera ar
ger ett gott resultat nu, har har personalen gjort ett jattefint jobb.

Utmaningar framover

- aktivitetsnivan kommer att 6ka vilket innebar mer att géra och risk for

hogre personalkostnader, satsningar pa utrustning med mera

- hyreshdjningar ar att vanta, troligen under 2022

- hyresskulden betalar vi lite grand av idag, men det aterstar en stor del

- framtida behov pa anlaggning, maskinpark osv kommer att komma
Detta sammantaget gor att alla satsningar som gors maste foljas av
intaktsokningar.

Tina har undersokt maojligheten av fondera for framtida kostnader och
investeringar. Det finns goda mojligheter att fortsattningsvis arbeta med en
sadan metodik. Detta ger mojlighet att investera med direkta avskrivningar.
Tinas forslag ar att gora tva fonderingar: en for anldggning och en for hastar.
For anldaggning finns redan en fran forra aret, kompletteras med en fond for
héastar. Beslut: Tva fonder for anldaggning resp hastar skapas, Tina och Eva
diskuterar hur mycket som kan sattas av per manad for avstamning innan jul.

Stallvardar — kommer framover inte fa gratis ridlektion utan istallet utbildning
och coachning.
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Fiberanslutning: 25.000 kr i anslutningskostnad. Till detta kommer ett
abonnemang. Bahnhof betraktar oss inte som féretag vilket gor att deras
erbjudande ligger betydligt under 6vriga. Idag betalar vi 811 kr/manad till Telia.
Bahnhofs kostnad ar 390 kr/manad. Nackdelen med Bahnhof &r att vi inte ar
prioriterade vid avbrott. Fordelar ar betydligt snabbare nat med hégre
kapacitet samt att tavling bland annat kan direktsanda. Medel finns ej specifikt
avsatt i budget for detta, men da traktor med mera ar avskrivna fick ett
utrymme dar.

Beslut fiberanslutning bestalls samt abonnemang hos Bahnhof.

Ansvarig: Peter E.

Gummimattor: Peter och Jennifer har fatt in offerter pa gummimattor for hela
stallgangen (50 x 1,3 m) pa 33.888 kr inkl moms. Denna gor att det blir en god
ljuddampning och minskad halkrisk, och darmed battre arbetsmiljo. Detta finns
inte budgeterat i arets budget.

Beslut inkdp av gummimattor till ett belopp om 33.888 kr genomfors.

Ansvarig Peter/Jennifer. For att skapa detta utrymme minskas budget for
hinderpark och dressyrstaket (idag avsatt 100 000). Mojlighet till sponsring av
hinderpaket diskuterades. Hinderpark prioriteras ur sponsringssynpunkt for att
skapa utrymme.

Tryck jackor: tryck pa personaljackor ar nu prissatt till 1000 kr/jacka vilket &r
dyrt (10 jackor). Anki har haft kontakt med Mountain Horse. Mailtrad tas upp
med Inez, Sara, Peter, Anki for att hitta en effektiv I6sning. Jackor skall vara pa
plats efter semestern. Inez sammanhallande

Ersattning till grannar — en person som ager en del av en vag som ofta anvands
som ridvag onskar hjalp med kostnader for att halla vagen i ordning. Vi férsoker
hitta en [6sning genom att pa nagot satt bidra med material i forsta hand -
Anna

Hyresskulden till kommunen
Inget nytt om hyresskulden till dagens méte.

§4:7

Ridskolan/verksamheten och medlemsstallet

Rapport utskickad.

Jennifer jobbar pa med fragan om ersattare for Sandra, den tilltdnkta fick annat
jobb. Anki raknar med att komma tillbaka till hosten.

Hastinkdp under sommaren (budget totalt 180.000 kr):
Viktigt att rutiner for inkop foljs

- forsakringsbarhet

- gattigenom veterinarbesiktning
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- passar behovet i verksamheten
Susanne har tagit fram dokument fér hastinkép. Den rutinen behover sattas.
Susanne skickar dokumentet till Anna och Carina, efter respons skickas det till
hela styrelsen for godkdannande. Darefter skall detta alltid fyllas och skickas till
styrelsen infor hastinkdp, Jennifer ansvarig.
For att mojliggdra planerade hastkop under sommaren bildas tillfalligt en
beslutsgrupp bestaende av Susanne, Anna, Tina som skall sdkerstalla att villkor
for kop uppfylls. Besluten skall faststallas pa styrelsemotena efter sommaren.

Medlemsstallet
Mindre friktion enligt personalen, men man kdnner att man inte vet vad som
hdnder. Helena har dialog med personalen varje vecka.

§4:7

Sdkerhet och arbetsmiljo

Karin och Jennifer har gatt en ny rond. Bland annat observerades att |6sdriftens
stolpar som bar taket ar undermaliga. Felanmalan har gjorts, men kommunen
hanvisar fragan tillbaka till oss da vi har byggt taket. Behdver planeras atgard
for detta (Yvonne — anlaggning)

§4:9

Anlaggning
JB bérjade idag med grasytor, stams av avseende tavling till helgen osv.

Medlemsstallet — boxvaggar delvis monterade men tva av dérrarna var
felaktiga. Diskussion om betalning och ansvar pagar mellan kommunen och
entreprenéren med RR

Ny brunn borras for forsérjning av lilla banan.

Vattning under sommaren av manegerna behdver skétas av inackorderade.
Ingen bra I6sning finns framme da “hunden” inte fungerar langre, och
vattenvagnen maste kdras av ndgon som ar kunnig i traktorkérning. Helena
pratar med Pernilla. Kan det ga att felanmala hunden, det star att kommunen
ager den?

§4:10

Tavling

Hawaiicup for ponny, hoppning 12/6 och dressyr 13/6. Fler anmalda an forra
gangen, kul!

Sommardressyren, 6-8 augusti, har blivit godkand.

Planerade tavlingar i host:

Div Il hoppning hast 28 augusti

Div Il dressyr hast 2 oktober

Halloweendressyr 5-7 november

Tavlingssektionen behover forstarkas med hoppkompetens — lagg ut i sociala
medier?
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Punkt Amne
Carina borjar titta pa mojligheten att starta upp klubblag under hésten.
Det ar en blabarshoppning planerad med ridskolan fredag 18 juni.

§4:11 Sponsring
Borjar titta pa hinder, jamfor med Varbergs ridskola! Inez funderar éver hur
detta kan struktureras.
Kommer in en del skyltar, Peter ordnar montage. Arbetet behdver struktureras
battre sa att det blir tydligare vad som géller och hur snabbt skyltar kan komma
pa plats. Exempel kvartalsvis. Rutin och riktlinjer skrivs ned och distribueras till
berdrda inkl Eva (Inez).

§3:12 Ungdomssektion
Onskemal om att ordna en pay and jump under sommaren, Tove kontaktar
Susanne med forslag pa nar sa att tavlingssektionen kan avgora om det ar
genomforbart.
Behov finns att diskutera vardegrundsfragor attityder. Inez kan vara stoéd fran
styrelsens sida, Jennifer fran personalen.
Hemsidan behover uppdateras, Tove skickar texter till Susanne for inlaggning
pa hemsidan.

§3:13 Genomgang aktivitetslista
Aktivitetslistan uppdaterades.

§3:14 Ovriga fragor
Halscertifiering: Maria rapporterar personalen har kontakt med kommunen
betraffande halsocertifieringens mal och i ar prioriteras drogférebyggande
arbete. Anki och Eva kommer att hallas i en utbildning for stallvardarna 14-15/6
med stod av SISU.
Under hésten kommer Maria att géra om informationen pa hemsidan om
Halsocertifieringen sa att den blir mer lattillganglig. Vid lampligt styrelsemote
kommer Maria och informerar meral
Traff mellan styrelsen och personalen planeras till mandagen den 28 juni. Inez,
Jennifer och Peter E ar huvudsakliga organisatorer. Tid 16.30, mat, umgange,
trevliga aktiviteter.
Personalen dnskar att hemsidan uppdateras. Om information om vilken
uppdatering som behovs skickas till Susanne genomfors uppdateringarna. Anna
meddelar personalen.

§3:15 Ndsta mote

Nasta mote beslutades till:
Onsdag 18/8 18.30
Onsdag 15/9 18.30
Onsdag 13/10 18.30
Onsdag 10/11 18.30
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Onsdag 8/12 18.30
Forhoppningsvis fysiska moten pa NHRK
§3:16 Styrelsens egen tid
§3:17 Motets avslutande
Sekreterare Ordforande

Karin Carling

Justeras

Anna Eckerstig

Susanne Bengtsson
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